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Ma kutte

PORSGRUNN: 200 til-
taksplasser ma kuttes i

Telemark i ar. I Grep

blir det 20 feerre plas-
ser til personer med
nedsatt arbeidsevne, og
det er varslet ytterligere
kutt neste éar.

LARS RAVN
lars.ravn@ta.no

- P4 grunn av kutt i tiltaksplasser
fra regjeringen, har Grep fétt mel-
ding om en reduksjon pa 20 plas-
ser fra 1. juli 2011, og det er ogsa
varslet en ytterligere reduksjon
fra januar 2012, opplyser Thor
Hellvang, administrerende direk-
tor i Grep

Det er i tiltaket PIA (person i
arbeid) - veien videre, at plassene
kuttes. Dette er et av mange tiltak
for & f4 folk tilbake til arbeid, som
Grep arrangerer pé oppdrag fra -
og i samarbeid med - Nav.

- Rundt 200 tiltaksplasser for-
svinner i Telemark i 4r, sier Terje
Tennessen, fylkesdirektar i Nav.

Dette skyldes en nedgang pé
syv prosent i statsbudsjettet til til-
taksplasser til fylkene.

- Dette gar opp og ned hvert
ar. I 4r trappes det ned p& mid-
lene til dem med nedsatt arbeids-
evne, men niviet pa tiltak til
ordineere arbeidssgkere beholdes,
sier Tennessen.

FA FOLK UT | ARBEID
Grep ble forst tildelt 30 tiltaks-
plasser i PIA ved oppstart i 2006,
sa ble dette utvidet til 60 plasser,
som de har hatt de siste &rene.

- 20 av disse plassene har veert
benyttet til det som kalles Veien
videre, sier Fjellvang.

Deltakere i PIA far tilbud om
oppfolging pa veien inn i yrke-
saktivitet med hospitering i
bedrift og individuell veiledning.
Hovedomrader er kropp og sinn,
livsmestring, fysisk trening og
jobbveiledning.

- Maélet er jo arbeid for alle til-
taksdeltakerne vare, og da mé
fokus pé dette settes inn sé tidlig
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som mulig, sier Fjellvang.

FUNGERER GODT
- De som fér dette tilbudet er ofte
mennesker som har en lang vei
tilbake i arbeidslivet. Tilbakemel-
dingene fra Nav er veldige positi-
ve. Vi har som maél & fa 70 pro-
sent videre i aktivitet, og det har
vi klart, sier Torbjsrn Bendiksen,
i:{ehabi]iteringsleder og understre-
er:

- Dette er ikke ressurssvake
mennesker. De trenger bare det
lille ekstra for & komme inn i

PLASS TIL FAARRE: Torbjarn Bendiksen, Anne Britt Holtren og Thor Fjellvang i Grep ma kutte i tiltaksplasser
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arbeidslivet. Det er folk i alle
aldere - fra 20 til 60 &r - med for-
skjellig bakgrunn.

Grep har det siste &ret veert
nest best av alle de ca 100 attfo-
ringsbedriftene i landet nér det
gjelder det antall personer som
har kommet tilbake til jobb fra
formidlings-tiltakene, bade i pro-
sent og i totalt antall.

- Vi skreddersyr opplegg
rundt den enkelte. Vi gnsker &
hjelpe s& mange og mye som
mulig, men tiltaksplasser er et
knapphetsgode, sier Anne Britt

Holtren, attferingsleder.

Det er et stabilt heyt antall pd
venteliste til PIA-prosjektet.

- Vi setter i gang med nytt kurs
hver 7. uke, og det er 30-40 styk-
ker som vi ikke har plass til hver
gang, sier Bendiksen.

SKANER UNGDOMMEN
- Grep er varslet om at de mé
kutte flere plasser neste ar. Hva
kommer det av?

- Vi greier ikke kutte alt i ar, for
vi kan ikke kaste ut folk som er i
tiltak. S& vi mé balansere det

til personer med nedsatt arbeidsevne.
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utover. Men denne reduksjonen
er en politisk beslutning over
statsbudsjettet. Nav bare utforer
bestillingen, sier fylkesdirekteren.

I Telemark er det starst behov
for & fokusere pi ungdom som
har ramlet ut av skolen, mener
Tennessen.

- Vi vil helst ikke trappe sd mye
ned pa denne gruppen. Men det
finnes ikke tiltak til alle. Malet er
forst og fremst & fa folk tilbake i
jobb uten tiltak.

Totalt hadde Nav 3100 perso-
ner i ulike tiltak i fjor.




